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Introduction

18h15 - L’accueil des participants est fait autour d’affichages représentant les thématiques de 'AG
et la vie du club.

18h45 - Ouverture de I’Assemblée Générale par Xavier GARDIEN (vice-président) et présentation du
déroulé

@ ENIMATEUR DE SEANCE

Xavier Gardien,
Vice-président

L'assemblé générale accueille M. Joseph CESARO (maire de Valbonne) et M. Sébastien REMILLIEUX
(conseiller municipal a la vie sportive).

MERCI AUX BENEVOLES

Eden YAGHIL, membre actif depuis plus de 25 au sein du COV en tant que représentant et animateur
de la section baseball et trésorier du COV.

Se voit remettre la médaille de Bronze « sport, jeunesse et engagement associatif »

Les élus de la mairie de Valbonne lui ont également remis la médaille de la Ville pour la valorisation
de son engagement bénévole.

Christine CATHELINEAU (membre active et ancienne présidente du COV) et Michéle PILLON
(membre fondatrice du COV et trés active en son sein depuis sa création) sont nommées « membres
d’honneur » a vie.



Rapport financier, exercice 2024/2025

%
@ RAPPORT FINANCIER 4 L
trésorier
Présentation des comptes de |'exercice 2024/2025
ACTIF

Immobilisations Valeur brute ;Amortissement Valeur nette
Matériel transport i 'gyosgel 81,838 € 1,120 €|
Matériel sportif " s5166€  61,646€ 3,520 €|
salle escalade i 113,186 € 103,576 €| - é:é’ib"éé
Matériel Bureau etinformatique i 24363€  21331€  3032€]
Autres immobilisations : - € - € - €E
Immobilisations § 285,673 €! 268,391 € 17,282 €|

Tresorerie E 531,248 €E
Créances E 203,522 €§
Charges constatées d'avance E 7,333 €;

TOTAL GENERAL 759,385 €
PASSIF
Fond de réserves 132,670€
Résultat exercice 2024-2025 8,709 €
Subvention équipement 4,238 €
FONDS ASSOCIATIFS 145,617 €
Provision pour entretien et maintenance matériels 20,174 €
Provision pourrisque 20,896 €
Provision pour obligations retraite 90,088 €
PROVISIONS 131,158 €
PASSIF LONG TERME 276,775 €
Dettes financieres - €
Dettes fiscales et sociales 107,810 €
Dettes fournisseurs 34,742 €
Autres dettes 31,442 €
Produits constatés d'avances 308,616 €
TOTAL GENERAL 759,385 €



Le Bilan reste trés équilibré avec des fonds propres a 36% du total au bilan,

La trésorerie couvre presque 7 mois d’exploitation. Il est a noter que les cotisations et inscriptions
pour la saison 2025-2026 (produits constatés d’avance) sont en hausse grace aux pré-inscriptions de
I’été. Ceci souligne le retour des activités qui n’avaient pu étre proposées I'an dernier du fait du
chantier du gymnase non terminé.

Nous sommes dans une situation financiere qui reste satisfaisante, cependant nous devrons rester
vigilants du fait de la difficulté a faire diminuer nos charges fixes alors que nos recettes restent tres
variables.

L'exercice qui s’est cloturé le 31 ao(t 2025 a vu nos cotisations et produits d’animation et stages
augmenter par rapport a I'exercice précédent, grace au retour des créneaux de plusieurs sections
consécutif a la fin du chantier du gymnase des Bouillides ainsi qu’aux activités additionnelles que
nous avons pu déployer cet été dans la piscine de Cuberte.

Nous avons également vu augmenter le poste animations de par le contrat signé avec la mairie de
Valbonne pour mettre en place la surveillance de baignades a la piscine de Cuberte aprés sa
rénovation.

Grace a cela le résultat de I'exercice s’établit a + 8 709€ soit 0,7% de nos produits.

Nous remercions I'équipe municipale pour son support financier mais aussi pour la mise a disposition
de locaux pour la pratique du sport et a sa confiance lors de la signature du contrat de service a la
piscine.

Il faut noter que les produits divers incluent pres de 14 700€ de produits financiers réalisés grace a
des placements a court terme de notre trésorerie non utilisée.

Notre autofinancement s’établit a 90% (rapport des cotisations + produits animations et stages +
participation aux manifestations et licences + dons + produits financiers sur total des charges hors
dotations aux amortissements et provisions et avantages en nature ou bénévolat).



Réalisé Réalisé BP Réalisé BP
2022-23 2023-24 2024-2025 2024-25 2025-2026

Cotisations 374,000.66€  363,638.40€  37500000€  382,618.47€  408,000.00€
Animations et stages 295,226.76€  294582.37€  29500000€  426,117.26€  306,000.00€

£ Aidesal'emploi 22,210.08€ 14,000.00€ 10,000.00 € 10,000.00€ - £
'§ Subvention municipale 71,000.00€ 95,000.00€  100,000.00€ 70,000.00€ 80,000.00 €
o Participations, manifestations, licences 69,103.89€ 68,166.70€ 70,000.00 € 68,946.08 € 70,000.00 €
Autres subventions de fonctionnemt 29,377.00€ 22,450.00€ 20,00000€ 25,750.00€ 20,00000€
Produits divers et reprises provisions 23,832.16€ 31,294.75€ 17,000.00€ 36,706.43€  118,000.00€
Avantage en nature Mairie Valbonne 79,493.00€ 75200.23€ 75,200.00 € 86,339.25€ 90,000.00 €
Benevolat 102050.00€  10168400€  10205000€  103,465.00€  105000.00€
Total Produits 1,066,293.55€ 1,066,016.45€ 1,064,250.00€ 1,209,942.49€ 1,197,000.00 €
Frais de personnel 54044540€  539540.77€  54500000€ 623982936  631,00000€
Fonctionnement §7649.72€  9652430€  8700000€  112,92359€  110,000.00€

,» Frais de stages 93544.68€  10102446€  9700000€  103305.23€  100,00000€
@ Frais d'animation 6044316€  65446.11€  6500000€  64,360.85€  60,00000¢
g Dépenses Fédérales (incl.Licences) 57717006 54592.64€ 54000006 63369896  63,000.00€
Communication 6,965.40€ 8501.80€  1200000€  10317.20€  12,00000€
Matériel de section 16035.33€  1111484€  100000€  12192.18€  12,00000€
Dotations aux amortissements et provisic ~ 30536.27€ ~ 22,276.35€  1500000€  20977.88€  1400000€
Location mobiliere Mairie Valbonne 79493.00€  752003€ 7500006  86,339.25€  90,000.00€
Personnel bénévole 102,050.00€ 101684006  10205000€  103465.00€  10500000€
Total Charges 1,074,880.06€ 1,075995.50€ 1,064,25000€ 1,201,234.00€ 1,197,000.00 €
Total 8586.51€ - 9979.05¢ - £ 8,708.49¢€ - £

Eden YAGHIL
Trésorier

Le rapport financier est soumis au vote. Il est adopté a I'unanimité.



Rapport du Commissaire aux comptes

Assoeiation Club Omnisparts de Valbonne 3182025

CABINET PRADAL & ASSOCIES

Société d*Expertise Comptable et de Commissariat aux Comptes
Inscrite au Tableau de 1"Ordre des Experts Comptables

de la Region de Marseille

Inscrite & la Compagnie Régionale des Commissaires aux Compies
(Ressort de la Cour d” Appel d'Aix en Provence)

ORDRE DES EXPENTS-COMPTARLES

Fhilippe FRADAL
Expert-comgplable DUP.LE.
Iaitre em Diroit

[1E.A de Diait Public

Thomas CARTOS10
Expert-comptahle DL LE.
Commizsaire aux compees

Rapport du Commissaire aux Comptes sur les comptes annuels
Exzercice clos le 31 Aoiit 2025

Aunx Adhérents de I'Association Club Omnisports de Valbonne,

Opinion

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre assemblée générale, nous avons
effectué I"audit des comptes annuels de votre association relatifs 4 'exercice clos le 31 aolt
2025, tels gu’ils sont joints au présent rapport.

MNous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes compiables
frangais, réguliers et sincéres et donment une image fidéle du résultat des opérations de
'exercice écoulé ainsi que de la situation financiére et du patrimoine de 1" Association Club
Omnisports de Valbonne 4 la fin de cet exercice.

Fondement de I'opinion

Référentiel d’audit
Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en France.
Mous estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder
notre opinion.
Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie «
Responsabilités du commissaire aux comptes relatives 4 I"andit des comptes annuels » du présent
rappott.

143 Bd René Cassin- Immeuble Nouvel R - 06000 NICE

TéL - 04 97 03 00 W)

E-Mail : contact@cabinet-pradal com
5.4 R.L. oo capital de 738 500 € - .C. Mice B 339 967 393 - FR 15 189 253 895 00030




Rapport d’activité 2024/2025

@ REPPORT D’ACTIVITE ;

directeur fechniqus
Les éléments marquants
ﬁ ® Passage au tout numérique avec I’App MonClub :
S —— - Inscriptions a I'année

- Stages, séjours
o - Paiement tickets galas, textiles et autres...
- Envoi en nombre des emails

® Travaux du gymnase des Bouillides
Début de saison identique a I'année passée avec la continuité des
travaux. Gymnase des Bouillides fermé, donc le volley et le basket
sont restés a Niki se St Phalle et a I'Eganaude. Les gym sur |'école

. ‘ Sartoux et I'Eganaude

Ouverture du gymnase en janvier 2025...

Quelques créneaux ont été rouverts en parkour le lundi soir et le vendredi soir en gym artistique.
Réintégration de quelques créneaux de sports collectifs qui étaient en cohabitation a Niki de St Phalle
et des créneaux de fitness.

Ouverture de places supplémentaires en badminton et fitness.

Une cinquantaine de personnes ont pu s’inscrire en deuxieme partie de saison grace a ces

réorganisations.

® Accueil physique...
Toute la saison a la ferme Bermond du lundi au vendredi de 16h a 18h
Réouverture des bureaux a nos adhérents début juin 2025 !




® Pjscine municipale de Valbonne « Cuberte »
Ouverture du 17 mai au 28 septembre 2025
La mairie nous a fait confiance pour organiser la partie technique de
I'ouverture et le fonctionnement : surveillance, entretien des plages
et I'animation de cette nouvelle installation.

Sur cette période, mise en place d’activités aqua fitness, yoga, natation, plus les stages de
natation, sauvetage qui ont connu un beau succes. 248 personnes ont profité de ces activités
dont 172 nouveaux adhérents.

Les effectifs section

Fréquentation des sections
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. Adhérents | Adhérents
Sections 2023/2024 |2024/2025
Badminton 79 115
Basket 100 110
Base Ball 31 43
Danse Classique 31 36
Danse Jazz 44 38
Danse Contemporaine 49 47
Barre a terre 21 29
Escalade 329 325
Fitness +Zumba 125 124
Gymnastique 3°™¢ Age 33 28
Gymnastique Rythmique 41 48
Gymnastique Artistique - Parkour 33 67
Handball 51 48
Hockey 19 18
Kayak de mer 26 33
Kayak de riviere 9 6
Multisports adultes 4
Multisports 27 30
Natation 199 203
Plongée 8 10
Skateboard 16
Pirogue 26 24
Rugby 23 29
PPG 46 40
Spéléologie 29 33
Stand Up Paddle 5
Tir a l'arc 19 23
Triathlon 10 9
Trail 19 33
Voile 5 14
Volley 103 136
Beach Volley 6
VTT 47 48
Yoga 45 51
1658 1798

Variation

36
10
12



Badminton

Une soirée « Noctubad » (du jeu dans le noir avec des black light) organisée dans le gymnase des
Bouillides pour les adhérents ados et adultes de la section.

Participations a des tournois départementaux.

Base Ball

L'apprentissage des jeunes continue dans la plus pure tradition de la section baseball du COV : effort,
plaisir, participation et ouverture a tous filles et garcons.

Créneaux Seniors : plus d’une dizaine de participants_chaque jeudi.

Basket

Nous maintenons |'effectif avec 1 équipe engagée dans chaque catégorie au niveau départemental
pour les U11 U13 U15 U18 qui ont toute terminé en milieu de tableau dans leur championnat
respectif.

Les U7/U9 ont eu des concentrations 1 fois par mois le samedi matin a partir du mois de novembre.
L'équipe Séniors entrainée par William obtient une deuxieme montée successive et accéde au plus
haut niveau départemental avec I'objectif de monter au niveau Régional a I'issue de la saison 25/26.

Danse
Nouvelle professeur en danse jazz qui a fait 'unanimité, les galas de fin de saison ont été comme
d’habitude de belle qualité.

Escalade

Au programme sur l'année, Contest de Noél, entrainements spécifiques dans la salle
départementale, des Ateliers grimpe : « parents/enfants » et « préparations compétition »

2 sorties falaise pour les enfants, 2 créneaux gratuits pour les enfants de Valbonne le samedi matin.
Renouvellement hebdomadaire des voies a la salle, et 3 fois dans I’année a la tour.

Dépot /vente des chaussons d’escalade qui a toujours autant de succeés.

3 créneaux AL les midis a la tour et 1 créneau autonome le mercredi soir.

Fitness
Nous avons pu ouvrir des places en janvier grace au retour les cours dans la salle de danse des
Bouillides.

Gym artistique
2 cours / semaine pour les plus petits les samedis de septembre a janvier puis ouverture d’un cours
supplémentaire et d’un cours de Parkour a I'ouverture du gymnase en janvier.

Gym Rythmique
La section a commencé et fini les cours dans la salle polyvalente de I'école Sartoux et a cl6turé
I’'année avec le Gala.

Handball

Toujours du monde pour cette section loisir malgré les conditions difficiles d’entrainement en
extérieur.
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Hockey
Derniere année d’encadrement pour Alain qui apres la création de la section et 11 années a I'animer
laisse sa place.

Kayak de mer
Effectif en hausse pour cette activité loisir et de découverte du littoral maralpins et varois.
Un stage en Croatie en juin a permis a 12 kayakistes de découvrir de nouveaux paysages.

Kayak riviere
Pas de jeunes inscrits pour les mercredis aprés-midi (mise en sommeil de ce créneau) et trés peu sur
le samedi apres-midi.

Multisports
Deux groupes 4-5 ans et 6-7 ans pour ces enfants qui découvrent plusieurs sports dans I'année.

Natation
Participation pour quelques masters a des compétitions départementales et 1 championnat de
France.

Pirogue

Section loisir et compétition.

Participation a une sélection nationale en mer et a la Vendée VAA course trés longue distance sur
plusieurs jours pour quelques piroguiers.

Plongée
Tous les lundis soir de la saison a Nautipolis pour de la technique plongée et apnée.

PPG
Les 2 groupes des mercredis et vendredis midi font toujours le plein, dépassement et bonne humeur
sont au rendez-vous.

Rugby
Effectif en continuel augmentation, participation a des plateaux départementaux jeunes tout le long
de I'année.

Ski/snowboard
9 sorties a Auron qui ont fait le plein, encadrées par les bénévoles de la section.
La location du matériel (skis et chaussures) est gérée toute la saison par les plus jeunes.

Spéléologie
Départ de Michel Radecki bénévole représentant de la section spéléo depuis de nombreuses années.

Tiralarc
2 groupes 8-11 ans et 12-16 ans pour les enfants qui pratiquent le tir en loisir a c6té de la ferme
Bermond.

Trail/Triathlon

Départ de Philippe..., Alexandre a repris les créneaux du mardi et jeudi en course a pied.
Quelques séances de vélo ont été organisées.
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Voile
Inscriptions qui varient beaucoup selon les années, cette saison la section a pratiquement fait le
plein.

Volley

Obtention du label "Club formateur Régional"

Les loisirs adultes sans championnat, un bon groupe avec un amour commun pour le ballon, I'envie
d'apprendre et de s'amuser.

Equipes Senior et M18 engagées sur le championnat départemental.

Par manque d’effectif I'équipe M15 a déclaré forfait général.

Les plus jeunes participent aux manifestations organisées par le Comité départemental les week-
ends.

4 groupes de vtt a partir de 6 ans jusqu’aux adolescents
Un week-end a été organisé dans les alpes de haute Provence pour les plus grands.

Yoga

Sur les 3 groupes, celui du jeudi midi ne se remplit pas bien. Les quelques séances en extérieur
organisées les dimanches n’ont pas eu le succés escompté.

12



Les stages

LES STAGES SPORTIFS » 14 semaines de stages
DE DECOUVERTE » 1915 stagiaires

Les stages d’initiation et de découverte
Ces stages sont proposés durant les périodes de vacances scolaires pour les enfants de 4 a 12 ans.
Accueillis a la journée ou en % journée

Toussaint 19 stages 2 semaines 230 stagiaires
Février 16 stages 2 semaines 223 stagiaires
Pdques 20 stages 2 semaines 250 stagiaires
Eté 89 stages 8 semaines 1212 stagiaires
Les stages « Ados » : 6 stages 3 semaines 124 stagiaires

Les premiers stages des vacances de toussaint se sont encore déroulés dans I'école de
Garbejaire mais a partir de février nous avons pu reprofiter du gymnase des Bouillides et ses
alentours pour le bonheur des stagiaires mais aussi de nos éducateurs sportifs.

3 semaines de stages multisports et escalade ont été programmés en juin et début juillet
pour les ados.

13



Les adhérents “stages”

Effectifs stages découverte / initiation
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Les séjours
Nous proposons également des stages avec hébergement :

Stage de Ski a Aprica
en Italie pendant les
vacances d’hiver pour
les enfants- ados et
adultes, avec 89
stagiaires dont 12
encadrants

- Stage Kayak de mer
'~ en Croatie, du 19 au
8 27 juin 2025 avec 12
participants

14




| canyon a la Brigue en
juillet. 11 participants
qui ont pu se
perfectionner en
escalade et découvrir
la fraicheur des
canyons

D STAGES DE
SECTIONS

Vacances de printemps
2025

Préparation des galas
Danse classique
» Danse contemporaine

Stages sportifs de section

Pendant les vacances de paques des stages de section en danses classique et contemporaine ont été
organisés pour les préparations des galas de fin de saison, au programme, chorégraphie et décors.

Les compétitions

Baseball

12U : Une équipe compléte d’enfants jeunes (1 - 2013 / 8 - 2014 et 3 - 2015) qui a participé au
championnat de la ligue SUD comprenant 7 équipes 5™ place 5 jeunes ont été remarqués lors des
qualifications pour I’équipe ligue et 2 ont été » retenus dans la liste finale des 25 joueurs.

15U : En 2025 nos baseballeurs de moins de 15 ans ont participé au championnat régional et ont
terminé & une honorable 5™ place.

Escalade

Forte participation des jeunes et représentation de notre club lors des compétitions locales ou dans
la région. Sur Berhault nous sommes le club avec le plus de compétiteurs. Nous avons fait des
podiums dans la majorité des catégories.

Motivation des enfants et de leurs parents pour s’organiser de fagon autonome pour aller aux
Compétitions non accompagnée par le cov.

15



Volley

Equipe M13 entrainée par Isabelle, a intégré le championnat Honneur a partir de janvier et finissent
premiere. Elles sont sacrées Championnes départementales honneur

Participation au championnat loisir détente en 6x6 et nouveauté de I'année une équipe en 4x4.
L'équipe 4x4 a évolué en championnat Masculin/Mixte.

Gym rythmique
Participation au challenge départemental avec le prix de la musicalité.

LES COMPETITIONS

PALMARES
20242025

» Badminton
» Basket

» Baseball

» Escalade

16



» Nafafion

» Triathlon / Trail

» Volley / Beach
volley

» Pirogue

ACTIVITES ANNEXES

Le COV propose des séances
d’activités sportives a des
groupes tels que:

» [es établissements scolaires

» | es centres de formations

Activités annexes

Activités groupes

Le cov propose des séances d’activités sportives a des établissements scolaires, des associations et
divers groupes.

ICS school : 4 séances multisports par semaine toute 'année pour des collégiens et lycéens logés au
Clv

CMTVSA (club de tennis) : séances et stages d’escalade pour leurs adhérents.

Et plus ponctuellement avec la mission locale Antipolis, challenge entreprise multisports, nocturnes
pour le service jeunesse de Valbonne ou la mairie du Lavandou pour des initiations pirogue.

17



Formations

Les coachs de volley ont suivi des formations spécifiques comme Entraineur Beach volley / Accueil et
Formation des Jeunes joueurs lls ont tous a minima le niveau 1 du Dipléme Régional d'Entraineur a
savoir le CAVB (Certificat Animateur Volley Ball)

Des parents de grimpeurs compétiteurs se sont formés comme juge de bloc et de difficulté.

Nous avons accueilli pendant 9 mois plusieurs stagiaires en brevet professionnel activités physique
pour tous.

LE COV...
PARTICIPE AUX MANIFESTATIONS

MUNICIPALES

» Festin'asso

» Enfantillages

» Saint-Blaise

» Parcours du coeur

» 24h du sport et des Loisirs en
Famille

» «Les afterwork» place Bermond

Manifestations municipales

Septembre : Tenue d’un stand d’information pour le Festin’asso (journée des associations)
Novembre : Enfantillages (les droits de I'enfant) - animation baseball

Janvier : St Blaise avec les Simpson (prix du conseil municipal des jeunes)

Avril : le parcours du coeur

Mai : les 24h du sport et des loisirs en famille (initiation/découverte en escalade, tir a I'arc, yoga,
volley, rugby, badminton et Zumba step mais aussi tournoi de volley et organisation du relai des 16h)

Juin : les afterwork du jeudi sur la place Bermond avec un stand de réalité virtuelle
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D SAINT-BLAISE

D 24h DU SPORT

-
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LES RDV DU COV...

Les bureaux directeur
Le Conseil d’' Administration
L'Assemblée Générale

La pasta party

>
>
»
>
>

La féte de fin de saison

Coté festif

- La pasta party

- Laféte de fin de saison a la piscine municipale Cuberte, baignade, remerciement a
Alain Deront pour ses 11 ans a encadrer bénévolement la section hockey, a Adrian
(escalade) et la famille pour la préparation de la Paella, et les anniversaires de
20 années passées au COV pour Leila, applaudissements pour les basketteurs senior
pour I'accession en départemental 1.

- Les galas de fin de saison en danse classique (le jardin enchanté d’Alice), jazz (la vie
dansée) et contemporain (nos chers compositeurs) et en gymnastique rythmique.
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. Et pour finir...

Le COV
récompensé

Le COV aremporté le prix
de "la vie associative" lors
despremiers Trophées de
SBphia Antipolis organisés
par la Communautée
d'Agglomération Sophia
Antipolis. Il a été remis a
Marc Fournier, Président
du COV, par M. le maire
de Valbonne, Joseph
Cesaro et Julien HOLTZER,
représenfant de Telecom

AW | R

GROUPE
nice-matin

. GROWPE
“% nice-matin

GOLDEN TULIP (X

Le COV a remporté le prix de "la vie associative" lors des premiers Trophées de Sophia Antipolis

organisés par la Communauté d'Agglomération Sophia Antipolis.
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EGENDR 2025-26

FEVRIER
'E"""'i"'""

asill

FERMETURE ANNUELLE

SAINT BLAISE

Confection du char

Défilé
CONSEIL D’ADMINISTRATION
VACANCES D’HIVER

Stages sportifs
Séjour Ski (Sestriéres)

PASTA PARTY

VACANCES DE PAQUES
Stages sportifs

24H DES SPORTS ET DES LOISIRS

DEMARRAGE ACTIVITE CUBERTE

GALAS
Sections Danse
Sections Gym

FIN DE SAISON SECTION

CONSEIL D' ADMINISTRATION

du 20/12/25 au 04/01/26

du 18 au 24/01/26
dimanche 25 janvier 2026

11/02/2026

du 16/02 au 27/02/26
du 23/02 au 01/03/26

du 13/04 au 24/04/25

23 et 24/05/2026

du 20 au 21/06/2026

dimanche 20 juin 2026
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Rapport moral 2024/25

[RAPPORT MORAL]

ORT MORAL

Marc Fournier,
president

Chaque année, lorsque je prépare I'AG, je regarde un peu le contexte général du moment.
Depuis quelques temps, ce contexte est assez anxiogene et souvent plus dégradé d’année en
année.

Notre monde change trop vite et les promesses d’avenir sont inquiétantes voire délirantes. Il
me semble souvent que le présent rejoint quelques mauvais films de sciences fiction, BD
futuristes ou romans d’anticipation.

L’écran de notre téléphone capte souvent plus notre attention que le regard du voisin. Nous
sommes tout prét de remettre toutes nos réflexions aux processeurs toujours plus puissants
et plus efficaces que nous. Et tiens, si je faisais appel a I'lA pour le rapport moral, oh non pas
possible, je suis trop un vieux dinosaure pour ca.

Il'y a comme un emballement généralisé et non maitrisé. Mais heureusement...

Mon réveil sonne, je quitte ces pensées, je prends mes baskets pour aller faire un footing. Le
soleil se léve sur la mer au loin derriére le fort Carré, le ciel s’enflamme, la mer et calme,
c’est magnifique. Je croise d’autres coureurs, quelques sourires de connivence, je retrouve
mes camarades pour une ou deux heures de course (mes amis préparent le marathon). On
discute, on s’arréte boire un coup a la premiere fontaine, deux pirogues se tirent la bourre
dans la baie pendant qu’un couple se prépare a nager, plus loin un groupe de cycliste nous
dépasse dans lequel j"apergois un maillot du COV. On est un dimanche matin, il est 8h00, et
déja tous ces sportifs de tous ages qui s’activent, quel plaisir, « quel kif ! » comme disent
mes éléves.

Le sport, l'activité, le mouvement, les beaux gestes, le partage dans l'effort, dans les
sensations, les émotions qu’il génere, les passions qu’il déchaine, voila un beau motif
d’investissement.

Ca tombe bien, le sport, les sports, c’est I'objet de notre association. Au COV, on en pratique
une trentaine. On essaye de les transmettre et de les vivre ensemble. C'est toujours
enthousiasmant de passer le samedi matin aux Bouillides et d’y croiser grand nombre des
pratiquants du club. En fait quelgue-soit le jour, on croise sur Sophia de nombreux sportifs
de tous ages qui pratiquent en groupe.

Bien slr, il n’y a pas que le COV dans le parc et sur les installations sportives communales.
D’autres clubs sont présents, des individuels aussi, des groupes de copains, des coachs avec
leurs adeptes, des familles, mais dans tous les cas, beaucoup viennent ici pour pratiquer du
sport, pour se dépenser physiquement et pour partager de bons moments dans cet endroit
privilégier.
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Mais quand méme, en regardant plus en détail, on y voit beaucoup de tenues différentes
flanquées de notre logo, et c’est toujours une fierté que de se sentir impliqué dans ce
foisonnement de passions sportives.

L’enthousiasme des plus jeunes, le professionnalisme et I’entrain de nos entraineurs sportifs,
les ambitions de progrés de tous nos adhérents adultes, voila une vision positive et
réjouissante de notre environnement proche.

Je pense que ce qui motive les bénévoles du CA et du Bureau c’est I'envie de rendre ces
pratiques possibles, de voir les adhérents s’y épanouir, de permettre la générosité, I'amitié
et I'esprit de solidarité dans nos activités.

Ces dernieres années, nos pratiques ont été impactées par les travaux de rénovation des
équipements de la commune. Pendant cette période, nous avons d{ réduire nos places dans
certaines sections, voire méme en fermer d’autres. Il a fallu aussi s’adapter en délocalisant
certaines de nos activités avec le soutien des élus Valbonnais. Bien s(r, il y a eu des
conséquences financiéres, notamment en 2023/24, mais aussi cette année, méme si le
résultat ne le laisse pas trop apparaitre.

Heureusement, nous avons pu compter sur le soutien des élus Valbonnais que je tiens a
remercier sincerement au nom de notre association. Lors de la premiére saison de travaux,
le conseil municipal a voté une subvention exceptionnelle pour compenser une partie du
manque a gagner.

Pour la saison écoulée, le maire, Joseph Césaro et son équipe nous ont associé a la
réouverture de la piscine au Val de Cuberte. Nous avons été retenus dans I'appel d’offre
concernant le marché public pour la surveillance et I'animation de cet équipement. Depuis
qgue le COV existe, il n’a cessé de s’impliquer dans la vie de la commune et du plateau de
Sophia Antipolis. Nous avons toujours proposé notre énergie pour animer la vie sportive des
Valbonnais. C'est donc assez spontanément que nous avons répondu a cette demande.

Comme vous avez pu le voir dans le rapport d’activité et le rapport financier, ce fut une
importante augmentation de nos activités estivales.

C’est trés certainement ce travail du COV dans le cadre du marché qui a permis le résultat
gue vous a présenter Eden en compensant les adhésions manquantes de la saison.

Pour assurer la mise en place de cette nouvelle aventure COViste nous avons pu compter sur
notre solide équipe de salariés permanents et surtout sur nos deux directeurs dévoués.
Bravo Nathalie et bravo Ludovic pour avoir brillamment relevé ce beau défi.

2025, pour notre club, c’est une année élective. La plupart des clubs sportifs ont des
calendriers calés sur les olympiades afin de suivre I'ensemble du mouvement sportif. Au COV
la derniére fois que nous avons modifié nos statuts (en 2001 je crois, année de mon premier
mandat), le rythme que nous avons retenu est de trois année pour un mandat. C'était
certainement une facon de faire vivre, méme a travers notre réglement l'identité et la
spécificité de notre club dans le monde du sport.

En tout cas, nous arrivons a nouveau au terme d’un mandat pour le CA et donc pour le

Bureau.

Le COV est un grand club: Environ 3 100 adhérents, plus de 1 800 pratiquants dans les
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sections, une trentaine de salariés dont 8 temps plein, une centaine de bénévoles, un budget
d’un million deux cents milles €. Tout ¢a tient par un savant équilibre et par une bonne dose
de COVivialité.

Cette année quand je me suis rendu compte qu’il s’agissait d’'une année élective, j'ai
commencé a réfléchir sur I'avenir du club. Jusqu’a présent chaque fois qu’une année élective
se présentait, il me paraissait assez évident que le Bureau (presque dans son intégralité) et
moi-méme allions nous représenter.

Et 13, gu’en est-il ?

Je m’interroge, ¢a fait longtemps que le COV me supporte comme président, plus de 20 ans
déja. On peut y voir une forme de stabilité dont je suis finalement assez fier. En fait, je n’en
ai pas marre, et jJaime profondément ce COV qui fait tellement parti de ma vie de mon
histoire personnelle, de ma jeunesse, ma formation, et dans lequel je retrouve nombreuses
de mes amitiés, ma famille, une famille.

Je kiffe ce club.

Mais par ailleurs, ne suis-je pas en train de m’endormir dans ce rble exercé depuis si
longtemps sans étre capable d’insuffler le dynamisme nécessaire a la vie de notre grand
club ?

Pour que notre association fonctionne de maniéere satisfaisante, en maintenant un bon
niveau de prise en charge des adhérents, il faut régulierement interroger notre dynamisme,
renouveler nos pratiques, inventer, et créer des actions dans notre domaine d’activité, le
sport.

En effet, nos équilibres, notamment financiers dépendent des différentes politiques
publiques et de subventions (notamment municipale), mais aussi et surtout de nos propres
ressources et de notre travail. Il faut une certaine modernité et une bonne capacité de
remise en cause pour réussir a suivre les évolutions sociétales et les modalités des pratiques.
Nathalie, Ludo, le Bureau cherchent souvent des pistes pour équilibrer notre budget global
sans toujours le répercuter sur les adhérents. Nous essayons de garder des prix abordables,
et il faut aller chercher ailleurs des recettes.

Face a la récurrence de ces sujets, comme par exemple les propositions de travail avec les
CSE d’entreprises du plateau, je me demande si un changement de présidence n’apporterait
pas un renouveau qui me semblerait utile et peut-étre nécessaire.

Et puis, Il me semble important de prévoir le renouvellement et faire attention a ne pas le
subir par une forme d’abandon de la part de bénévoles qui finiraient par s’épuiser. Il y a trois
ans, j'alertai déja I’AG en rappelant notre réle démocratique et la nécessité de laisser la
place a quelques jeunes au sein de nos instances. Si je parlais de cette jeunesse, c’est surtout
pour éviter d’oublier notre réle d’éducateur y compris sur les aspects démocratiques. Se
renouveler, c’est faire en sorte de se confronter a d’autres points de vue, de débattre et de
trouver des consensus. Les débats sont souvent présents dans nos réunions de Bureau. Ce
Bureau, est composé de membres qui sont, je le rappelle tous des bénévoles.

25



Michéle Pillon (vice-présidente), Yvan Mannent (secrétaire), Eden Yaghil (trésorier),
Pablo Niro, Melaine Cléach, Francoise Deschamps, Sébastien Alegret, Xavier Gardien (vice-
président), et moi-méme, Marc Fournier (Président).

Tous les quinze jours nous nous réunissons pour traiter des sujets qui animent notre club. Je
tiens a les remercier tous pour la qualité de leur investissement et des échanges que nous
avons. Cette année Michéle et Pablo quitteront leur place au Bureau pour laisser la place a
ce renouvellement. Je tiens a leur rendre hommage pour toutes les années passées a nos
coOtés.

Une mention spéciale pour Michele qui a fait partie de I'’équipe des fondateurs du COV, et
qui a toujours gardé son ceil bienveillant et pétillant sur nous tous. Nous la verrons encore
en tant que membre honoraire du CA.

Janticipe un peu la partie élective de notre A. G., en vous disant que nous allons nous

By

présenter a nouveau avec quelques nouvelles tétes. Méme si je n’ai pas terminé de
m’interroger sur mon investissement, j'aimerai qu’il s’agisse de mon dernier mandat en tant
gue président de notre superbe association.

Alors en attendant, Kiffons ensemble ce COV le plus longtemps possible.

Marc FOURNIER,

Président

Le rapport moral est soumis au vote. Il est adopté a 'unanimité
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La parole aux Elus Municipaux

_ LA PAROLE ATX £LUS
® Muncreany

JOSEPH CESARO,

CONSEILLER MUNICIFAL
MAIRE DEVALEONNE DELEGUE A LA VIE SPORTIVE

Intervention de Monsieur le Maire Joseph CESARO

M. CESARO salue les résultats financiers positifs et la bonne reprise de l'activité aprés les périodes
COVid et la fermeture du gymnase. Le COV est aujourd’hui une institution sur la commune.

M. CESARO note également la belle réussite de la réouverture de la piscine municipale préparée en
commun et dont nous avons assuré I'animation et la surveillance durant I'été.

Remerciements a I'’ensemble des bénévoles de I’association.

Intervention de Monsieur Sébastien REMILLEUX

M. REMILLEUX note une année trés riche, avec beaucoup de choses qui ont été mises en place par le
COV. Au-dela du sport et des résultats sportifs, le COV créé du lien social qui et apporte un réel bénéfice
a la santé des pratiquants : « c’est un peu du service public ».

Nous apparaissons comme des interlocuteurs positifs.
Des rencontres réguliéres sont mises en place pour le suivi des dossiers et des projets.

M. REMILLIEUX remercie les adhérents qui contribuent au rayonnement de la ville. Ce sont aussi les
associations qui rendent la technopole aussi attractive.
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Questions diverses

@ (QUESTIONS DIVERSES

La parole aux adhérents!

Q : Section Escalade : Qu’en est-il de I'avancement des travaux de la salle adjacente a la salle d’escalade
ainsi que du projet de climatisation de la salle ?

R : Rémilleux : Les travaux de la salle adjacente sont sur le point de commencer. Ce sera un club de
Jujistu qui en sera le principal utilisateur.

Concernant les travaux de climatisation le projet a pour l'instant été repoussé mais il mérite d’étre étudié
car la chaleur et le manque d’aération impacte la pratique.

Q: Section Volley : Les poteaux et filets ont été remplacés sur le terrain de beach volley et nous en
remercions la Municipalité, mais la quantité de sable reste insuffisante et cela peut étre source
d’accidents.

R : Rémilleux : Chaque année du sable est ajouté. Cela devra étre fait a nouveau si besoin, c’est de
I’entretien courant.

Q: Section Hockey : Le représentant attire I'attention sur la dégradation en cours de l'installation
utilisée (parcelle verte). Le grillage mal fixé qui entraine la perte de balles, les feuilles ne sont pas
nettoyées...

R : Rémilleux : L’information sera remontée aux services.

Q : De plus, le terrain doit étre partagé avec le basket car leur terrain d’origine est trop dégradé.

R : Rémilleux : Remarque entendue.

Q: Section fitness : Des infiltrations sont constatées salle Saint Bernardin quand pourra avoir lieu la
réfection ? De plus, de nouvelles fissures sont également remontées par les professeurs de danse.

R : Rémilleux : 1l y a effectivement un souci d’infiltration d’eau, les travaux sont compliqués car le toit
est partagé avec une autre copropriété.

Q: Section gym : Y a-t-il la possibilité de créer des espaces de rangement pour le matériel gym (matelas
de réception) a la salle de danse des Bouillides.

R: Rémilleux : Cela doit étre étudié, le local doit étre fonctionnel et répondre aux besoins des
utilisateurs.
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Q : Section Hand : Souhait d’avoir un créneau au sein du gymnase pour la cinquantaine de joueurs de la
section. La pratique aujourd’hui exclusivement extérieure n’est pas idéale : pluie, revétement parfois
glissant car proche de la riviere et de la forét.

R : Rémilleux : Aucun créneau n’est disponible sur l'installation. C'est la méme chose sur les autres
gymnases présents sur la commune. Cela nécessite des arbitrages, c’est un vrai casse-téte.

Q: Section Rugby : Il n’y a pas de poteaux fixes sur le terrain, c’est génant pour les entrainements et
créé manque de visibilité pour la section. Les poteaux livrés avec le stade sont trés lourds et leur
installation/ désinstallation est impossible a chaque séance.

R : Rémilleux : Sur les plans on avait souhaité un terrain polyvalent avec la conservation de I'activité
foot. Siles poteaux restaient en place cela génerait les créneaux foot. Il faudrait voir pour trouver une
solution plus légere, au moins pour permettre les entrainements.
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Résolutions soumises a approbation :

Pouvoir : L’Assemblée Générale donne pouvoir au Président en exercice, pour déposer
toutes demandes de subventions auprées des collectivités ou tout autre organisme.

La résolution est approuvée a I'unanimité.
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Proces-verbal de 'Assemblée Générale Ordinaire

Club Omnisports de Valbonne du 28 novembre 2025

Un affichage reprenant les différentes thématiques et la vie du club est présent dans la salle pour
I'accueil des participants.

18h15 - L'accueil des participants est fait autour d’affichages représentant les thématiques de I'AG et la
vie du club.

18h45 - Ouverture de I'’Assemblée Générale

- Ouverture de I’AG : Xavier GARDIEN — Vice-président

- Rapport financier : YAGHIL Eden - Trésorier

Lecture est faite du rapport du commissaire aux comptes
Vote du rapport financier : Pour a l'unanimité.

- Rapport d’activité : Ludovic PINCHON — Directeur technique
Vote du rapport d’activité: Pour a l'unanimité

- Rapport moral : Marc FOURNIER - Président
Vote du rapport moral : Pour a 'unanimité

- La parole aux élus municipaux :

Monsieur Joseph CESARO, Maire de Valbonne

M. CESARO salue les résultats financiers positifs et la bonne reprise de I’activité apres les périodes COVid
et la fermeture du gymnase. Le COV est aujourd’hui une institution sur la commune.

M. CESARO note également la belle réussite de la réouverture de la piscine municipale préparée en
commun et dont nous avons assuré I’animation et la surveillance durant I'été.

Remerciements a I'ensemble des bénévoles de I’association.

Monsieur Sébastien REMILLEUX, Conseiller municipal délégué a la vie sportive

M. REMILLEUX note une année trés riche, avec beaucoup de choses qui ont été mises en place par le
COV. Au-dela du sport et des résultats sportifs, le COV créé du lien social qui et apporte un réel bénéfice a
la santé des pratiquants : « c’est un peu du service public ».

Nous apparaissons comme des interlocuteurs positifs.

Des rencontres réguliéres sont mises en place pour le suivi des dossiers et des projets.

M. REMILLIEUX remercie les adhérents qui contribuent au rayonnement de la ville. Ce sont aussi les
associations qui rendent la technopole aussi attractive.

- Pouvoir

« UAssemblée Générale donne pouvoir au Président en exercice, pour déposer toute demande de
subventions aupres des collectivités ou tout autre organisme »

Vote : Pour a l'unanimité
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Assemblée Générale Elective

ANIMATEUR : Sébastien Alegret
Elections du conseil d’administration

Cette assemblée générale est élective, conseil d’administration et bureau directeur sont renouvelés
pour un mandat de 3 ans (2025-2028).

Rappel de la composition de ces deux instances

ﬂ ﬂ w PRESIDENT, SECRETAIRE, TRESORIER

10 membres

Elections (ce soir)
. 27 représentants de
sections
27 membres actifs

. O 3 100 adhérents
(@)

{ 27T sections

®

CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le CA... Sa composition Le CA... Son fonctionnement
» Adhérent i partir de 16 ans ou parent d’adhérent Ses membres sont €lus pour 3 ans et se reunissent a
différentes occasions :
» Le collége « représentants de sections » - A mi-salson pour un point d’étape
- En juin pour la préparation de la saison suivante
» Le collége « membres actifs » - Lors de tous les événements conviviaux de la
vie du club.

Rile et missions

Tous les membres du CA sont des bénévoles €lus par les adhérents.

Dans le cadre de leurs fonctions 1ls:

- Votent le budget prévisionnel

- Décident des grandes orientations

- Relayent les informations dans les sections

- Participent an développement des sections et du club

- Elisent les membres du bureau @u

Suite aux candidatures regues la liste des candidats a été établie.
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COLLEGE « REPRESENTBNTS DE SECTIONS »
e

Sébastien Mosset Mathieu Fantei Matl'us Fournier Gildas Gicquiaud Valérie Mannent

Danse classique Danse jazz Danse Gymnastique Gymnastique
contemporaine Artistique Rythmique

Sébastien
Brossard

Adrien Caillet Pierre Blanc Christophe Jean-Luc Bouvard
Chevalier

-E_ Volley-ball | _VIT _| __ Yoga |

28 P"

Sophie Tricon Pascal Hayois Francesca Yann Barbier Emmanuel Turci
Becchetti

José Munoz
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Rugby Ski / Snowboard Spéléologie / Tir al’arc
Canyoning
= — —p E—

Eric Simon Michel Stéphane
Deschamps Schaeffer Barland

(=
-

Stéphane
Chauvin

COLLEGE « MEMBRES ACTIFS »

)

' A S ) i
Agnés Duchange  Xavier Gardien  Sébastien Alegret Frangoise Melaine Cleach
Deschamps

Marc Fournier

Marc Izylowski

|

Mathieu Pinson Pablo Niro Antonin Bayle Thierry Jean-Yves
Lecron- Roubertou
Devauchelle

3 .
Eric Madelaine Sophie Eric Cusseau Eliane Oxusoff
Beraud Dufour



Contre: 0
Abstention : 0
Pour : unanimité
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Elections du bureau directeur :

Pour rappel... composition, fonctionnement et réle

BUREAU DIRECTEUR

Lie bureau... §a composition Le bureau... Son fonctionnement
Bes membres sont €lus pour 3 ans et se

» Bes membres sont €lus parmi les élus du conseil
d’administration

réunissent tous les 15 jours.

b Il est composé dun Président, d'un vice-Président,
d'un trésorier, d'un secrétaire et de membres : le

total étant au maximum de dix

Rile et missions

Le Bureau est chargé d’assurer la bonne marche de I'association.

Il traite les affaires courantes intéressant la gestion, I'administration, les relations awvec les

animateurs sportifs, les relations publiques...

I1 délégue une grande partie de la réalisation de ces tdches aux cadres salariés de I'association. @
I}

BUREAU DIRECTEUR... LES MEMBRES SORTANTS

Pablo Niro

UN GRAND ,

Suite aux candidatures regues la liste des candidats a été établie.
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BUREAU DIRECTEUR
CANDIDATS 2025-2028

Marc Yvan Eden Xavier Frangoise
Fournier Mannent Yaghil Gardien Deschamps

Melaine Sébastien Sophie Mathieu Stéphane
Cleach Alegret Beraud Dufour Pinson Chauvin

Seuls les membres du Conseil d’Administration nouvellement élus sont appelés a voter

Contre: 0
Abstention : 0
Pour : unanimité

Le Bureau directeur ici constitué se réunira prochainement pour voter les postes de Président, Trésorier
et Secrétaire.

20h15 Cl6ture et apéro
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