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Introduction

L’accueil est fait autour d’affichages représentastthématiques de I'AG et la vie du club.

Ouverture de I'assemblée générale a 18h40

Xavier GARDIEN (vice-président)

Xavier accueille les participants et rend hommag@iastophe Aladel disparu cet automne. Il
était représentant et animateur de la section p&odepuis de nombreuses années. Il
participait activement a la vie du club. Chacursseviendra de son sourire radieux et de sa
bonne humeur. Cette AG lui est dédiée.

Christophe ALADEL
Représentant section pirogue
De 2004 4 2021



Club Omnisports de Valbonne
Rapport financier, exercice 2020/2021

ACTIF
Immobilisations Valeur brute Amortissement Valeur nette
Matériel transport 92,370 € 81,550 € 10,819 €
Matériel sportif 77,349 € 71,817 € 5,532 €
Salle escalade 104,107 € 73,363 € 30,745 €
Matériel Bureau et informatique 30,147 € 26,814 € 3,333 €
Autres immobilisations 1,900 € 1,900 € - €
Immobilisations 305,872 € 255,443 € 50,428 €
Tresorerie 429,937 €
Créances 18,951 €
Charges constatées d'avance 6,978 €
TOTAL GENERAL 506,294 €
PASSIF
Fond de réserves 86,137 €
Résultat exercice 2020-2021 96,498 €
Subvention équipement 24,058 €
FONDS ASSOCIATIFS 206,693 €
Provision pour entretien et maintenance matériels 34,756 €
Provision pourrisque 20,896 €
Provision pour obligations retraite 68,021 €
PROVISIONS 123,673 €
PASSIF LONG TERME 330,366 €
Dettes financiéres - €
Dettes fiscales et sociales 74,111 €
Dettes fournisseurs 33,224 €
Autres dettes 67,855 €
Produits constatés d'avances 136,406 €
TOTAL GENERAL 641,962 €

Le Bilan reste trés équilibré avec des fonds pwm@e-dela de 40% du total au bilan, en
croissance par rapport a I'exercice précédent sulienpact du résultat positif de I'exercice
et de 'augmentation des provisions pour obligaterpensions.

La trésorerie couvre plus de 7 mois d’exploitatiachant que les dépenses de fin d’exercice
ont été ralenties du fait de la situation sanitairales aides de I'état en terme de délai de



paiement des charges sociales. Il est a noteragueotisations et inscriptions pour la saison
2021-2022 (produits constatés d’avance) représestenron 40% du poste trésorerie de la
fin de I'exercice, en recul par rapport a I'an gas€ela provient probablement du

ralentissement des inscriptions du fait du peuisibilité sur le futur proche.

Nous sommes en bonne situation financiére pouepéegercice a venir calmement mais
devrons rester vigilant du fait de la situation geist dégradée dés le début de ce nouvel

exercice.

2. COMPTES DE RESULTATS

Réalisé BP Cloture BP
2019-20 2020-2021 2020-21 2021-2022
Cotisations 338974 € 345,000 € 151,353€ 275,000 €
Animations et stages 216,396 £ 280,000 € 195,850€ 277,000 €
.g Aides 3 I'emploi 18,660 € 9,000 € 12,073 € €
3 Subvention municipale 65,450 € 68,000 € 66,000 € 68,000 €
a Participations, manifestations, licences 50,916 € 51,000 € 40,804 € 45,000 €
Autres subventions de fonctionnemt 17,952 € 20,000 € 26,376 € 30,000 €
Produits divers et reprises provisions 14,034 € 24,500 € 164,256 € 24,500 €
Avantage en nature Mairie Valbonne 113,514 € 113,634 € 69,729€ 113,634 €
Benevolat 111,589 ¢ 111,589 € 69,029€ 112,000 €
Total Produits 947,484€ 1,022,723 €  795471€ 945,134 €
Réalisé BP Cloture BP
2019-20 2020-2021 2020-21  2021-2022
Frais de personnel 404811 € 439,000 € 346,267€ 450,000 €
Fonctionnement 70,438 € 80,000 € 72,163 € 75,000 €
o Frais destages 86,353 € 80,000 € 21,410€ 60,000 €
& Frais d'animation B,705€  40000€  3L190€  30,000€
-g Dépenses Fédérales (incl.Licences) 48,507 € 55,000 € 30972€ 51,000 €
Communication 12,290 € 14,500 € 11,359 € 14,500 €
Matériel de section 10,005 € 14,000 € 15,341 € 14,000 €
Dotations aux amortissements et provisions 35,388 € 25,000 € 31,513 € 25,000 €
Location mobiliere Mairie Valbonne 113514 € 113634 € 69,729€  113,634€
Personnel bénévole 111,589 € 111,589 € 69,029€ 112,000 €
Total Charges 934,679€ 1022,723€  698973€ 945134 €
Résultat de I'exercice 12,805 € 3 96,498 € 3



Comme nous l'avions déja annonceé lors de I'AG piéoge, I'exercice 2020-2021 a éteé trés
différent de nos prévisions construites en juin ®03Bi les adhésions et les recettes
d’animations et stages ont été fortement impagtéesette année COVID, les aides de I'état
a travers le chédmage partiel, le fonds de solidasiinsi que des aides exceptionnelles
URSSAF ont permis d’absorber ces baisses d’actsatés nuire a 'emploi et a la pratique
tant qu’elle restait possible.

Ces aides sont comptabilisées dans I'exercice disspement mais ont pour but de nous aider
sur un plus long terme et nous proposons daffetderrésultat, qui est du coup
exceptionnellement tres élevé en s’établissant 498&, aux fonds de réserve en préparation
de I'exercice 2021-2022 qui reste impacté par ledpanie alors que les aides s’amenuisent ou
disparaissent. Il est fort probable que nous ayonmsxercice 2021-2022 aussi en baisse par
rapport au prévisionnel présenté au CA en juiniderat qui a été établi sur des bases de
retour & un fonctionnement normal.

Notre autofinancement s’établit & 88% (rapportaw®ssations + produits animations et stages
+ participation aux manifestations et licences ®gital des charges hors dotations aux
amortissements et provisions et avantages en natusénévolat).

Nous remercions l'effort consenti par la municifalde Valbonne qui a maintenu sa
subvention et son aide pour la mise a disposit®hetdix de pratique.

Eden YAGHIL, trésorier

7 4L

Le rapport financier est soumis au vote. Il est adaté a I'unanimité.



/. Crowe Ficorec Audit

327, boulevard Michelet
13008 Marseille
Tél.+33(0)491321919
www.crowe-ficorec.fr

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
SUR LES COMPTES ANNUELS

CLUB OMNISPORT DE VALBONNE
Exercice clos le 31/08/2021

A I'Assemblée Générale de I'Association CLUB OMNISPORT DE VALBONNE,

1. Opinion

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre Assemblée Générale, nous avons effectué
F'audit des comptes annuels de I'Association CLUB OMNISPORT DE VALBONNE relatif i I'exercice clos
le 31 aodt 2021 tels qu'ils sont joints au présent rapport.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables frangais,
réguliers et sincéres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de I'exercice écoulé ainsi
que de la situation financiére et du patrimoine de I'Association 2 la fin de cet exercice.

2. Fondement de I'opinion

Référentiel d’audit

Nous avons réalisé notre audit selon les normes d'exercice professionnel applicables en France. Nous
estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder notre
opinion.

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont décrites dans la partie
« Responsabilités du Commissaire aux comptes relatives a I'audit des comptes annuels » du présent
rapport.

Indépendance

Nous avons réalisé notre mission d’audit dans le respect des régles d’indépendance prévues par le
code de commerce et par le code de déontologie de la profession de commissaire aux comptes, sur la
période du ler septembre 2020 a la date d’émission de notre rapport.

5.A.5. d'Expertise comptable inscrite au tableou de I'Ordre des Experts-comptables de Marseille au capital de 350 000 €.
RCS Morseille 328 685 805 - TVA intracommunautaire FR 47328 685 805,

Expertise comptable | Audit | Consail



CLUB OMNISPORT DE VALBONNE
Rapport sur les comptes annuels présents a I'Assemblée Générale du 26 novembre 2021

3. Observations

Sans remettre en cause |'opinion exprimée ci-dessus, nous attirons votre attention sur :

- le paragraphe « Principes et conventions générales » exposé dans I'annexe des comptes
annuels, concernant Iapplication obligatoire du Réglement ANC 2018-06 qui constitue un
changement de méthode sans impact sur les comptes annuels.

- le paragraphe « Faits marquants de I'exercice » exposé dans I'annexe des comptes annuels
concernant les incidences de la crise sanitaire liée a I'épidémie de Covid-19.

4, Justification des appréciations

La crise mondiale liée a la pandémie de COVID-19 crée des conditions particuliéres pour la préparation
et l'audit des comptes de cet exercice. En effet, cette crise et les mesures exceptionnelles prises dans
le cadre de I'état d'urgence sanitaire induisent de multiples conséquences pour les entreprises,
particulierement sur leur activité et leur financement, ainsi que des incertitudes accrues sur leurs
perspectives d'avenir. Certaines de ces mesures, telles que les restrictions de déplacement et le travail
a distance, ont également eu une incidence sur I'organisation interne des entreprises et sur les
modalités de mise en ceuvre des audits.

Cest dans ce contexte complexe et évolutif que, en application des dispositions des articles L. 823-9
et R.823-7 du code de commerce relatives a la justification de nos appréciations, nous portons a votre
connaissance les appréciations suivantes qui, selon notre jugement professionnel, ont été les plus
importantes pour |'audit des comptes annuels de I'exercice.

Régles et principes comptables

Dans le cadre de notre appréciation des régles et principes comptables suivis, nous avons vérifié le
caractére approprié des méthodes comptables retenues et des informations fournies dans I'annexe.

Subventions

La note «ventilation des subventions » en page 6 de I'annexe aux comptes annuels précise la
répartition des subventions obtenues et comptabilisées par I'association. Dans le cadre de notre audit,
nous nous sommes assurés de la réalité et de I'exactitude des produits de subventions.

Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dans le contexte de I'audit des comptes annuels pris dans
leur ensemble et de la formation de notre opinion exprimée ci-avant. Nous n’exprimons pas d’opinion
sur des éléments de ces comptes annuels pris isolément.

5. Vérifications spécifiques

Nous avons également procédé, conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en
France, aux vérifications spécifiques prévues par les textes légaux et réglementaires.



CLUB OMNISPORT DE VALBONNE
Rapport sur les comptes annuels présenté a I’Assemblée Générale du 26 novembre 2021

Informations données dans le rapport de gestion et dans les autres documents sur la situation
financiére et les comptes annuels adressés aux adhérents.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les com ptes annuels
des informations données dans le rapport de gestion du Président et dans les autres documents sur la
situation financiére et les comptes annuels adressés aux adhérents,

6. Responsabilités de la direction et des personnes constituant le gouvernement d’entreprise
relatives aux comptes annuels

Il appartient a la direction d'établir des comptes annuels présentant une image fidéle conformément
aux regles et principes comptables frangais ainsi que de mettre en place le contrdle interne qu'elle
estime nécessaire a |'établissement de comptes annuels ne comportant pas d'anomalies significatives,
que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs.

Lors de I'établissement des comptes annuels, il incombe a la direction d’évaluer la capacité de
I’Association a poursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes, le cas échéant, les
informations nécessaires relatives a la continuité d’exploitation et d’appliquer la convention
comptable de continuité d’exploitation, sauf s'il est prévu de liquider I’Association ou de cesser son
activité.

Les comptes annuels ont été arrétés par le Président.

7 Responsabilités du Commissaire aux comptes relatives a I'audit des comptes annuels

Il nous appartient d'établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est d’obtenir I'assurance
raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas d’anomalies
significatives. L'assurance raisonnable correspond a un niveau élevé d’assurance, sans toutefois
garantir qu’un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel permet de
systématiquement détecter toute anomalie significative. Les anomalies peuvent provenir de fraudes
ou résulter d’erreurs et sont considérées comme significatives lorsque I'on peut raisonnablement
s'attendre a ce qu’elles puissent, prises individuellement ou en cumulé, influencer les décisions
économiques que les utilisateurs des comptes prennent en se fondant sur ceux-ci.

Conformément aux dispositions de I'article L.823-10-1 du Code de commerce, notre mission de
certification des comptes ne consiste pas a garantir la viabilité ou la qualité de la gestion de
I’Association.

Une description plus détaillée de nos responsabilités de Commissaire aux comptes relatives a I'audit
des comptes annuels figure dans I'annexe du présent rapport et en fait partie intégrante.

Fait a Marseille, le 12 Novembre 2021

Le Commissaire aux comptes
FICOREC AUDIT

Commissaire aux comptes

Le rapport du Commissaire aux comptes est soumis atote. Il est adopté a I'unanimité.
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Le mandat du commissaire au compte arrive a sameteB propositions sont faites aux
membres de 'AG

- FICOreC AUdit... ..o e 4.200€

- Bucarelli.. ..o e, 3.600€

- SARL Pradal et assocCié .........cccovve ciiiiiiiin.. 3.360€
Résolution :

L’assemblée prenant acte de I'expiration des mandiata société Ficorec représentée par Mr
Capuono en qualité de commissaire aux compteaitiul

Décide de nommer pour une période de 6 exercidgepaar une durée venant a expiration a
l'issue de I'assemblée générale appelée a statnégsscomptes de I'exercice clos le
31/08/2027

- La SARL Cabinet PRADAL & Associé domiciliée 32 rde I'H6tel des Postes — Le
Voltaire — 06000 NICE représenté par Monsieur Th@@ARTOSIO en qualité de
commissaire aux comptes titulaires

- La SARL AUDIT CONSEIL domiciliée 54 rue Arson 063080CE représentée par
Monsieur Marc ARCHIMBAUD en qualité de commissaaex comptes suppléant

Ont fait savoir par avance qu’ils acceptaient lmandat et que rien ne s’oppose a leur entrée

en fonction

Cette résolution est adoptée a I'unanimité, moinsne abstention
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Club Omnisports de Valbonne
Rapport d’activité 2020/2021

Cette année a encore été tres perturbée avec ld CavNous pensions reprendre une année
guasiment normale mais dés le début octobre nooissagti commencer a gérer les soucis
d’organisation de certaines sections.

Tout au long de I'année nous avons di jongler &®différentes recommandations de I'état
pour assurer au mieux le maintien de nos actigigéion et stage.

Je tiens a remercier ici tous nos professeurstedipaurs pour leur adaptation, leur réactivité
et pour avoir assuré au maximum les cours dansaditions particuliéres, les obligeant a
sortir de leur zone de confort.

Quelgues exemples de restrictions auxquelles neosisadla faire face a chaque fois
rapidement.
- Début octobre 2020 : Activités suspendues pouadiedtes en intérieur
- Novembre 2020 : arrét des activités pour tous #e sa
- Mi-décembre : Reprise des activités en salle pesmirineurs
- Mi-janvier : couvre feux, confinement les weekendisplacement interdits au-dela de
10km...

1. LES SECTIONS

Si on peut noter sur quelgues sections une petibgression (baseball, kayak riviere
multisports et voile), la majeure partie de nostisas ont vu leurs effectifs baissés
(badminton — 34, danse classique - 21, jazz — t#itemporaine — 15, escalade — 127
principalement les adultes, fitness — 33, natati@3, volley — 52)

Les sections les moins impactées ont été cellesgnbétre pratiquées en extérieur de plein
air

L’effectif section est en baisse et passe de 185488 soit une baisse de plus de 370 de nos
adhérents.

Nous avons eu pour cette année un total de 222érewlis au COV dont 650 uniquement
pour les stages.

Avec l'aide des professeurs des adaptations orgréfidosées afin de maintenir une activité et
un lien avec les adhérents des sections. Pour égemp
- Des séances en visio pour le fitness, yoga, Gyistigtte
- Nage en eau libre pour les adultes de la sectitatioa
- Pour les jeunes adhérents des propositions deesartersections en extérieur :
v' 6 — 8 ans développement, motricité et jeux sportif
v' 9-11 ans entretien physique et jeux sportif
v' 12 ans et + préparation physique
- Cours en extérieur lorsqu’il était interdit de jjaer en salle : GR, danse classique,
escrime et différents sports Collectifs.

Avec la non-ouverture des stations de ski aucurteesta été faite.
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Sections Adhérents |Adhérents
2019/2020 |2020/2021
Badminton 124 90
Basket 115 108
Base Ball 21 26
Danse Classique 72 51
Danse Jazz 63 46
Danse Contemporaine 42 27
Barre a terre 14 6
Hscalade 305 178
Escrime 23 20
Fitness +Zumba 132 99
Gymnastique 3™ Age 26 15
Gymnastique Rythmique 46 48
Gymnastique Artistique 123 113
Handball 51 52
Hockey 30 31
Kayak de mer 31 28
Kayak de riviere 10 16
Multisports adultes 2 6
Multisports 27 34
Natation 197 175
Nage eau libre 4
Pirogue 21 13
PPG 32 28
Spéléologie 29 28
Tir a larc 25 28
Triathlon 22 18
Trail 25 12
Voile 7 11
Volley 113 61
VTT 56 57
Yoga 70 51
1854 1480
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2. LES STAGES

Organisation et préparation compliquées car noasions pas de visuel sur ce que l'on
pouvait faire ou ne pas faire. Malgré cela nousaweu un trés beau taux de remplissage sur
les périodes Toussaint, février et été.

Périodes

Intitulé Eté 21

TOUS STAGES SAUF SECTION 1167

STAGE KAYAK SECTION

DANSE CLASS-JAZZ SECTION

STAGE GYM SECTION

FITNESS/ZUMBA

STAGE SECTION VOLLEY

STAGE SECTIOM VTT

STAGE SECTION ESCALADE 10

STAGE SKI

1177

TOTAL|

Toussaint
Stages maintenus normalement sur la période.

Février

Stages maintenus mais pas d’activités en salleulation de I'escalade mais la GR, I'escrime
et le badminton ont été fait en extérieur (esplanda gymnase et cours de tennis). Le COV
remercie le CMTVSA pour le prét des cours de teehie CIV pour la mise a disposition de
I'agora pour les temps de garderie.

Le stage de ski/snowboard a dd étre annulé.

Paques

Avec le changement des dates de vacances scathides conditions d’accueil qui nous ont
été imposées, nous avons dd annuler la 1ére seman&™ a pu étre maintenue sans
pouvoir proposer de garderie les matins et les soirles repas du midi aux stagiaires.

Eté

Trés bonne saison estivale.

Nous avons organisé 3 semaines de stages pouddssdant deux principalement pour les
éleves du CIV qui ont fini leurs cours tres tét.

Nous avons enfin pu faire des stages comme a habiéude avec un beau panel d’activités.
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3. LAVIEDU CLUB

Manifestations

Comme l'an passé, nous n‘avons pas eu nos rendezhabituels qui permettent de nous
retrouver et de partager de beaux moments.

Tous les rassemblements de nos sections pour noél,

L’'océan Race sélectif national de kayak et pirogue

La soirée « pasta party » pour les bénévoles atiésl

Les galas de gymnastique sportive, rythmique et deudanse jazz et contemporain.
Le méchoui de fin d’année

Et les festivités municipales auxquelles nous pmertoujours part avec plaisir ont également
été suspendues : la St blaise (annulation la vddléa manifestation) ainsi que les 24h du
sport et des loisirs

A noter : Tout a été fait pour participer au retour du public vers la pratique sportive...

Stand d’information sur le Festin’asso en septembre

Elphége notre professeur danse classiquainsi que les éleves ont tenu a faire une
démonstration en fin d’année.

Quelgues jeunes de la sectestaladeont participé en janvier a un challenge organisé
par le club de Montauroux

Handball : participation au tournoi des fraises de Carromais de juin

15



4,

Volley ball : participation a plusieurs tournois pour les M18448 féminin ainsi qu'a

la coupe de France dzach volleypour les M18

Ghislain responsable de la sectimasketa recu la médaille de bronze de la fédération
de basket pour son investissement au sein du COV

Création de Iaection sportive scolaireescalade au college de 'Eganaude.

LES FORMATIONS

Une stagiaire en bac pro « accueil secrétariadté &utorée par I'équipe administrative.

Deux Stagiaires BP JEPS APT (Brevet Professionmgéiviéés Physiques pour tous) ont pu
profiter des conseils de nos éducateurs et dewitéstiproposées pour acquérir les
connaissances suffisantes a I'obtention de leuduthe.

Trois étudiants de la fac de sport de Nice ontléait stage au COV : deux en basket et un en
escalade.

5.

LES ACTIVITES ANNEXES

Malgré le contexte nous avons fait quelques séatiaetvités sportives.

Deux séances de fitness et de multiports par senmairt au long de I'année scolaire
avec les éléves de I'école Américaine ICS school

Une formation tir & I'arc pour les stagiaires du BHPS APT du CREPS d’Antibes
Des initiations escalade pendant les vacancesudsdmt et d’été pour les stagiaires
du CMTVSA

Une semaine de kayak pour 2 classes élémentair@aidieLaurent du Var

Une journée de formation orientation nature/VTT mpaoe dizaine d’animateurs de
différents centres de loisirs des alpes maritinmesesdispositif « plan mercredi »

Le rapport d’activité est soumis au vote. Il est adpté a 'unanimité
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Club Omnisports de Valbonne
Rapport moral 2020/2021

Sport et pandémie

Pour débuter, je voudrais vous présenter notre aouiems e
directeur qui est composé je vous le rappelle dalnes tous F =
bénévoles. Michéle Pillon (vice-Présidente), Yvamanvent
(secrétaire), Eden Yaghil (trésorier), Xavier Gardi(vice- 8
Président), Pablo Niro, Melaine Cléach, Francoisg!
Deschamps, et moi-méme, Marc Fournier (Présideid). i
finirai par vous présenter Sébastien Alegret (memdu §
bureau) et Caroline Boccioli (représentante de daticgn
escalade) heureux parents de la petite Elissandréout juste
2 mois elle est la plus jeune adhérente du COV ! '

I~
Le bureau se réunit tous les quinze jours en poésele = ‘ h
Ludovic Pinchon et Nathalie Fratani nos deux deed,
technique et administratif, qui font vivre au qdatn nos
choix sportifs et I'esprit de I'association.

Je tiens a remercier chaleureusement les membresrdau pour le temps qu’ils consacrent a
notre association et pour leur engagement sane. flibs choix sont parfois difficiles, et nos
discussions peuvent étre houleuses, mais les désisont toujours le fruit de notre collectif.
Nous approchons les deux ans de pandémie mondia@Q¥/ID. Depuis février 2020, nos
vies ont profondément changé. Les masques, lessyil télétravail, la distanciation font
partie de notre quotidien. On ne se fait presque [d bise, et les contacts physiques sont
devenus rares. Chacun a adapté son mode de vierguanstruire des rapports nouveaux.
Désormais on ne sert plus la main, on se check !

Lorsque jétais étudiant en STAPS, je me souviens énseignant de sociologie qui nous

expliquait les particularités des rapports sociguxse nouaient dans les pratiques sportives.
Il insistait sur I'importance des contacts phys&jaans les liens affectifs qui se créent entre
les pratiquants d’'un sport. Il suffit de regardee&quipe de rugby pour observer l'intensité

des émotions qui passent a travers les contaats g@uoteurs. On peut aussi le voir avec les
check que se font les volleyeurs a chaque pomimibntrent leur solidarité, et leur bonheur

collectif par ces effusions collectives

Cet enseignant nous disait : « Quand on s’aimesdowche ! »

Malheureusement, depuis ces deux années, on duiéfser des autres, garder nos distances,
et limiter nos contacts, on ne se touche plus.réssaux sociaux deviennent encore plus les
nouveaux « lieux de socialisation ». J'avoue unmeao® inquiétude a voir les écrans prendre
toujours plus de place dans nos vies et celleodenfants.

Pour ma part, je crois beaucoup aux vertus soargks et constructives des sports en général.
Au CQOV, on essaye toujours de mettre en avant gsces éducatifs et sociaux des pratiques
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sportives. L'esprit « COV », c’est d’abord le plaide se retrouver ensemble pour pratiquer
son sport, une envie de progresser, de s’amusegraidager des bons moments, un certain
gout de I'effort et du beau geste.

Notre association est un lieu de socialisationpgfentissage de la vie, de rencontres qui
aident les jeunes et les moins jeunes a se comstauigrandir humainement. Le COV a su
jouer ce role si important pour bon nombre desgsuqui y sont passes.

Les différentes phases que nous avons vécues emec douvre-feux, leurs confinements,
leurs gestes barrieres, nous ont éloignés lesemautres.

Tachons de garder collectivement la motivationadej ce réle social dans le monde réel des
rapports humains.

Un autre aspect de cette période, c’est I'éloigmendéune grande partie de nos bénévoles
auxquels nous n'avons plus fait appel. L'assoamtaurnant au ralenti ne nécessitait presque
plus de solliciter du monde pour quelgue tache gee soit (accompagnement des

compétitions, manifestations collectives, fabricatde chars...).

Dans les sections qui sont animées par des béséwdex-ci ont di s'adapter et je les
remercie d'avoir résisté. Il est difficile lorsqmalonne de son temps pour une passion de
garder sa motivation alors que tout vous pousseéea

J'en profite pour souligner I'investissement saaild de Christophe Aladel a qui nous avons
dedié cette assemblée générale. Christophe nougté cet automne. Il a été a l'origine de

notre section pirogue qu'il a porté avec beaucospakssion. J'ai une pensée pour lui, pour
ses amis piroguiers, pour sa famille. Je gardexdudce superbe sourire et cette discrétion
toute en pugnacité.

Une grande partie de la richesse associative, algsgti le dynamisme de ses bénévoles. Je
Suis un peu inquiet sur ce point car ce bénévdtatetuellement difficile a quantifier. Je
pense tout de méme que nous devrions trouver wndelans l'investissement de chacun
lorsque de nouvelles habitudes se mettront en plaocesque cette vie avec le virus se
normalisera. Il y a une impatience a refaire desseh ensemble. On observe déja un
renouvellement important dans certaines sectiohs) eous faudra étre attentif a ces

nouvelles énergies.

Paradoxalement, si nous nous inquiétons du cceumotte activité, la vie des sections
sportives, vous avez pu Vvoir avec notre rappowrioier que cette année nous laisse une
marge de manceuvre importante.

Nous devons ce résultat financier essentiellemantades de I'état, cela nous donne la
possibilité d’envisager les enjeux a venir ave le sérénité.

Dans un premier temps, cette marge nous permettpasker les prochaines saisons, méme si
nous perdons une partie de nos effectifs.

Puis, il s’agira pour le bureau et pour nos dinedade travailler sur différents projets que
nous avons laissés en attente. Je pense bienlaim@dernisation de nos inscriptions et des
moyens de paiement. Nous aurons aussi a nous peswhk question de l'inclusion et de

I'ouverture de notre association aux handicapés.
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Nous avons régulierement des adhérents en situdéidrandicap. Nos compétences et notre
organisation permettent I'accueil et 'accompagneinde certains, cependant nous sommes
parfois confrontées aux limites de I'inclusion.

Cette question de I'inclusion pourra faire I'objtin travail avec les élus municipaux.

Par ailleurs, une des grandes questions qui nauwgedat qui occupe notre municipalité, c’est
celle des installations sportives.

Vous n’'étes pas sans savoir a quel point notre agmenest riche d’un tissu associatif
développé et d’'un dynamisme incroyable.

Bien sdr, le COV est certainement 'associationrp® la plus incroyable de la commune.

Les installations sont importantes pour une comndeeotre taille, mais ne semble jamais
suffisantes au regard de leur taux d’occupatioduehombre de demandes auxquels nous ne
pouvons répondre.

Actuellement, les travaux du stade des Bouillidgsrachent de leur fin. La tour d’escalade
devrait sortir de terre en janvier 2022. Nous semavis d’investir ces beaux équipements, et
je remercie la municipalité de les avoir réalisés.

Sur le plateau, il reste surtout le probléeme du mp®e qui vieilli et qui nécessite un
rafraichissement important. Cette réfection est mtendue par nos adhérents qui doivent
régulierement annuler des compétitions a causéuites du toit. Il semble que nous devrons
patienter encore un peu pour ce gymnase.

Nous travaillons aussi avec Sebastien Remilleupjratdaux sports, sur la DSP qui concerne
I'escalade et plus particulierement la salle deb@jaiire. Cette salle est une création du COV,
un projet que nous avons porté, et qui nous tieotear. Mais actuellement la DSP nous
octroie la gestion de toute pratique escaladeasaoinmune. Dans ce cadre, le nouveau mur
sera aussi géré par nous. Avec I'équipe municipadas pensons qu'il serait plus judicieux
de dissocier ces deux équipements et leur modestsg. La DSP arrive a terme en 2022, ce
sera le moment pour préparer la saison prochaine.

Nous trouverons certainement une formule satigiggspour continuer a faire vivre cette salle
comme nous l'avons fait depuis sa création, massiaa utiliser au mieux cette nouvelle tour
d’escalade dans le parc des Bouillides.

Pour conclure mon 20°rapport moral, je voudrai rappeler & nos éluslquoV, au-dela de
remplir son réle d’association pluridisciplinaireys ses adhérents, se place aussi comme
partenaire des politiques municipales. En matieresprt et de son développement, nous
serons toujours attentifs & ce que celui-ci seefdagsis la meilleure intelligence possible.

Et n'oubliez-pas, le COV c’est vraiment formidalde, ne peut pas s’en passer...

Marc FOURNIER,
Président

Le rapport moral est soumis au vote. Il est adopta I'unanimité
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Prise de parole de I'élu :Sébastien REMILLIEUX (Conseiller municipal délégué Vie
sportive)

Ces deux années de covid ont été compliquées @paskociations et les élus.

M. Remillieux est touché par l'activité et la prase du club au sein de la commune. Pour le
citer... « on pourrait dire les COVS tant les acésisont multiples »

Un travail en confiance et des contacts régulierssent mis en place avec la nouvelle
municipalité.

Constat de I'état du gymnase qui est inadmissgas,digne de la commune, mais sa réfection
n'est pas engagée a ce jour
Escalade et DSP:

Une tour d’escalade va étre construite dans leshpines semaines a c6té du stade qui vient
d’étre rénove, elle viendra en complément de lde sdlescalade déja existante. La
municipalité va travailler avec le COV pour trouMer meilleur mode de gestion de ces
installations en souhaitant que l'acces a la puatigoit la meilleure possible pour les
Valbonnais, y compris sur cette nouvelle instadlati

Remerciement aux dirigeants et aux salariés pourtiavail et leur investissement.
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AFFILIATION A LA FEDERATION DE RUGBY
- L'association et ses membres acceptent de se omgrfaux Statuts et Réglement
Intérieur des fédérations auxquelles le COV edliaff
Vote a 'unanimité

- L’assemblée générale déecide d’affilier le COV &é&alération Francaise de Rugby

Vote a 'unanimité

Autres résolutions soumises a approbation :

1. Pouvoir: L’Assemblée Générale donne pouvoir au Présidentexercice, pour
déposer toutes demandes de subventions aupres otlestivités ou tout autre
organisme.

2. Absence de convention réglementée (entre 2 orgasisgant des administrateurs
communs et ayant des échanges financiess) un membre du Conseil
d’Administration a un autre mandat dans une auttetire, il doit obligatoirement le
signaler.

3. Conventions non reglementées

Conventions renouvelées régulierement ou pluri annuelles
Objet de la convention

Conseil général 06 Aide au fonctionnement de I'association pour la mise en ceuvre de missions d'intérét général

Jeunesse et sport: Plan sport emploi Faciliter I'embauche de personnels qualifiés pour conduire des missions de développement de la pratique sportive

Comités d'entreprises Amadeus, Accenture, IBM La Gaude, Alcatel Lucent, CAES CNRS, Thales Cannes : pour participation financiére stage et / ou section
CCAS Valbonne Gymnastique séniors

Mairie Mandeilieu Convention d'occupation du domaine public (base de voile)

Maire Valbonne Convention d'objectifs 2021-2023 dont I'Activités associatives pendant les vacances scolaires

Mairie Valbonne Convention tri partie Nautipolis pour mise a disposition de lignes d'eau

Mairie Valbonne Mise a disposition de locaux

4. Le Club Omnisports de Valbonne ne détient aucuntcytion (filiale)

Toutes les résolutions ont été approuvées a I'unanité.

21



Conseil d’administration :

Base ball : Eden Yaghil - représentera la section

Des places sont a pourvoir et proposées aux merpkgssnts :

Basket-ball, danse contemporaine, gym artistiquen ythmique, handball, hockey, kayak

de riviere, multisports, skateboard, stand up paddl

Les volontaires peuvent se faire connaitre a toutent pour pourvoir les postes vacants par
cooptation du bureau directeur

Remerciements particuliers aux salariés qui sont au COV depuis ple 20 ans
Ludovic PINCHON (depuis 1991)

Laetitia SPACCAPELO (depuis 1997)

Cécile VAUQUELIN (depuis 1996)

Renaud CANAGUIER s’éloigne de la section VTT ddra €té un animateur bénévole
pendant de nombreuses années. Un grand merci goimsestissement.

Cl6ture de I'assemblée générale a 19h40

arc FOURNIER,
Président

~
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Proces-verbal de '’Assemblée Générale
Club Omnisports de Valbonne du 26 novembre 2021

L’accueil est fait autour d’affichages représentastthématiques de I'AG et la vie du club.
Ouverture de I'assemblée générale a 18h40

Accueil : Xavier GARDIEN (vice-président)

Xavier accueille les participants et rend hommag@didstophe Aladel disparu cet automne. Il
était représentant et animateur de la section peagpuis de nombreuses années. Il
participait activement a la vie du club. Chacus@aviendra de son sourire radieux et de sa
bonne humeur. Cette AG lui est dédiée.

Rapport financier : YAGHIL Eden (trésorier)

Comme nous l'avions déja annonce lors de I'AG piéoée, I'exercice 2020-2021 a été tres
différent de nos prévisions construites en juin ®03i les adhésions et les recettes
d’animations et stages ont été fortement impaqgtéesette année COVID, les aides de I'état
a travers le chémage partiel, le fonds de solidaaiinsi que des aides exceptionnelles
URSSAF ont permis d’absorber ces baisses d'actpatés nuire a 'emploi et a la pratique
tant qu’elle restait possible.

Ces aides sont comptabilisées dans I'exercice disspement mais ont pour but de nous aider
sur un plus long terme et nous proposons d'affedterrésultat, qui est du coup
exceptionnellement tres élevé en s’établissant 498&, aux fonds de réserve en préparation
de I'exercice 2021-2022 qui reste impacté par fedpanie alors que les aides s’amenuisent ou
disparaissent. Il est fort probable que nous ayomsxercice 2021-2022 aussi en baisse par
rapport au prévisionnel présenté au CA en juiniderat qui a été établi sur des bases de
retour & un fonctionnement normal.

Notre autofinancement s’établit & 88% (rapportaw®ssations + produits animations et stages
+ participation aux manifestations et licences ®sital des charges hors dotations aux
amortissements et provisions et avantages en natusénévolat).

Nous remercions l'effort consenti par la municifalde Valbonne qui a maintenu sa
subvention et son aide pour la mise a disposit®hetdix de pratique.

Vote du rapport financier :
Pour : unanimité

Rapport du commissaire au compte
Lecture de la conclusion du rapport du commissaireompte.

Nomination du nouveau commissaire aux comptes

Résolution :

L’assemblée prenant acte de I'expiration des mandiatia société Ficorec représentée par M.
Capuono en qualité de commissaire aux compteaitiul

Décide de nommer pour une période de 6 exercidep@ar une durée venant a expiration a

lissue de l'assemblée générale appelé a statuerlesu comptes de I'exercice clos le
31/08/2027
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- La SARL Cabinet PRADAL & Associé domiciliée 32 rde I'H6tel des Postes — Le
Voltaire — 06000 NICE représenté par Monsieur Th@B@ARTOSIO en qualité de
commissaire aux comptes titulaires

- La SARL AUDIT CONSEIL domiciliee 54 rue Arson 0638&présentée par Monsieur
Marc ARCHIMBAUD en qualité de commissaire aux coegsuppléant

Ont fait savoir par avance gu'’ils acceptaient imandat et que rien ne s’oppose a leur entrée
en fonction

Cette résolution est adoptée a I'unanimité, moinsne abstention
Rapport d’activité : PINCHON Ludovic (directeur technique)

Vote du rapport d’activité :
Pour : unanimité

Rapport moral : FOUNIER Marc (président)
Vote du rapport moral:
Pour : unanimité

Prise de parole de I'élu :Sébastien REMILLIEUX (Conseiller municipal délégué Vie
sportive)

Ces deux années de covid ont été compliquées gpaskociations et les élus.

M. Remillieux est touché par I'activité et la prése du club au sein de la commune. Pour le
citer... « on pourrait dire les COVS tant les acésisont multiples »

Un travail en confiance et des contacts réguliersomit mis en place avec la nouvelle
municipalité.

Constat de I'état du gymnase qui est inadmissgae,digne de la commune, mais sa réfection
n'est pas engagée a ce jour

Escalade et DSP:

Une tour d’escalade va étre construite dans leshpines semaines a c6té du stade qui vient
d’étre rénové, elle viendra en complément de le skéscalade déja existante. La
municipalité va travailler avec le COV pour troudemeilleur mode de gestion de ces
installations en souhaitant que lI'acces a la puatipit la meilleure possible pour les
Valbonnais, y compris sur cette nouvelle instadiati

Remerciement aux dirigeants et aux salariés pourtiavail et leur investissement

Résolutions : Affiliation a la fédération de rugby
- L'association et ses membres acceptent de se omgrfaux Statuts et Reglement
Intérieur des fédérations auxquelles le COV edliaff
Pour : unanimité

- L’assemblée générale déecide d’affilier le COV &é&alération Francaise de Rugby
Pour : unanimité
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Autres résolutions soumises a approbation :

1. Pouvoir: L’Assemblée Générale donne pouvoir au Présidentexercice, pour
déposer toutes demandes de subventions aupres otlestivités ou tout autre
organisme.

2. Absence de convention réglementée (entre 2 orgasisagant des administrateurs
communs et ayant des échanges financie®s) un membre du Conseil
d’Administration a un autre mandat dans une auttetsire, il doit obligatoirement le
signaler.

3. Conventions non reglementées

Conventions renouvelées régulierement ou pluri annuelles
Objet de la convention

Conseil général 06 Aide au fonctionnement de I'association pour la mise en ceuvre de missions d'intérét général

Jeunesse et sport: Plan sport emploi Faciliter I'embauche de personnels qualifiés pour conduire des missions de développement de la pratique sportive

Comités d'entreprises Amadeus, Accenture, IBM La Gaude, Alcatel Lucent, CAES CNRS, Thales Cannes : pour participation financiére stage et / ou section
CCAS Valbonne Gymnastique séniors

Mairie Mandeilieu Convention d'occupation du domaine public (base de voile)

Maire Valbonne Convention d'objectifs 2021-2023 dont I'Activités associatives pendant les vacances scolaires

Mairie Valbonne Convention tri partie Nautipolis pour mise a disposition de lignes d'eau

Mairie Valbonne Mise a disposition de locaux

4. Le Club Omnisports de Valbonne ne détient aucuntcpgation (filiale)
Toutes les résolutions ont été approuvées a l'unanite.
Conseil d’administration :
Base ball : Eden Yaghil représentera la section
Des places sont a pourvoir et proposées aux merpkgssnts :
Basket-ball, danse contemporaine, gym artistiquey ythmique, handball, hockey, kayak
de riviere, multisports, skateboard, stand up paddl
Les volontaires peuvent se faire connaitre a toutent pour pourvoir les postes vacants par

cooptation du bureau directeur

Remerciementsparticuliers aux salariés qui sont au COV deplus pge 20 ans
Ludovic PINCHON (depuis 1991)

Laetitia SPACCAPELO (depuis 1997)

Cécile VAUQUELIN (depuis 1996)

Renaud CANAGUIER s’éloigne de la section VTT ddrat été un animateur bénévole
pendant de nombreuses années. Un grand merci @oimsestissement.

Cléture de I'assemblée générale a 19h40
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Quand le virtuel
crée des liens

- Multi-activités -

Le sport continue avec le COV

Une quinzaine de participants aux seances endrect powr le
yoRa. la zumba - renforcement musculaire - pilates et la prépara-
tion physigue générale gui cumule entre 100 et 400 vues en dif-
férg Le COV propose a ses adhérents des activités en direct sur
fes réseaux sociaux, des videéos pratigues et des concours aves
des cours dediés aux epfants pendant les vacances Miléna, pro
fessewr de ZumbafFitness/Pilates sest lancée dans [opeération et
c'est plutdt concluant o faume assez fexpérience. cest uraiment
un super hen social finalement .. le wrtuel ! Un paradoxe en soi
lattends les séances quec impatience, pour toutes achvites. Peut-
étre parce que Je sais que cest prowsare . car bien que utile pour:
échanger, découurin, approfondir. rester actifs. motwes en relg-
tion avec les autres et fexténeur, pour ma part, un cours wriuel
ne peut remplacer g relalion humaine plene demotions, que l'on
peut rencontrer dans le réel. » Du cdté des adhérents, lenthou-
sasme est de mise pour Sophie s« Merc Philippe et e COV pour
ces supers seances de prepargtion physique generale a ko mai-
son, el en musique, cela nous sort du train-train quotdien Onwva  L’Info Valbonne n°416
revenir en super forme. malgre k confinement ! Méme mon fils de
10 ans y participe Séances en direct live a midi ou en cifféré (super
pratique quand le schtroumpf a fam) Méme le chat adore
Certaines activités sontacgessibles atous sur inscription. @

- Citoyenneté -
Service civique :
les jeunes s'engagent au COV

« Le service civique est un bon moyen pour un jeune de mélanger sa vie étudiante et le début de
sa vie professionnelle Cela me permet dapprendre de nouvelles choses, aussi bien dans le milieu
associatif, dans lanimation et dans le milieu sportif. Mais surtout de prendre confiance en so,
Japprécie détre encadre par léquipe du COV qui mencourage et me soutient dans ma mission »

témoigne Antonin. Depuis 2010, le Club Omnisport de Valbenne a accueilli 12 volontaires en
service civique. Cette saison, ce sont 3 nouveaux jeunes qui se sont engages : Antonin, Daoud,
Gabriel ont signé un contrat de 6 ou 8 mois pour effectuer des missions validees par lassocia-
tion Au programme : Sensibilisation dés le plus jeune 3ge des enfants aux gestes ecologiques,
une des missions que souhaite developper le COV Marine, en service jusquiau mois daodt, a mis
en place des ateliers de sensibilisation au développement durable durant les termps de garderie
pour les petits stagiaires des vacances dété : sloto du tri sélectif», les «7 familles de déchetss ou
encore des puzzles «biodiversite»... Ce concept est reconduit lors des vacances scolaires.

Vous souhaitez postuler ? Les contrats n'étant pas signés au méme moment. les candida-
tures peuvent étre envoyées tout au long de 'année par mail - cov valbonne@wanadoofr. @

L’Info Valbonne décembre 2020
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Valbonne : le club omnisports
doit jongler avec ses activités -

Pour eux, ¢’est une problématique un peu
plus complexe. Contrairement a de nom-
breuses associations sportives, le Club Om-
nisports de Valbonne (COV) doit composer
avec un champ d’action vaste regroupant. ..
25 sections spertives. Alors, forcément,
toutes ne sont pas soumises aux memes ré-
glementations en période de pandémie.

« Derniérement, on a pu reprendre les acti-
vités en extérieur avec certaines qu'on a pu
adapter, développe Nathalie Fratani, direc-
trice administrative. Pour les adultes, on a
pu reprendre quelques activités en extérieur
mais uniquement au stade. Ce n'est pas le cas
pour les sports collectifs ni les sports de con-
tact. » Il faut désormais composer avec le
couvre-feu...

Les licenciés contents de reprendre

A chaque fois qu'il est possible de mainte-
nir (ou reprendre) une activité, les diri-
geants en profitent. Les licenciés semblent
en avoir besoin. « Les gens veulent se proje-
ter sur de Uactivité, On ne sent pas de crainte
de la part des adhérents, ils sont trés deman-
deurs. Certains demandent & pouvoir s'ins-
crire surdes activités en extérieur parce que
leur activité n’a pas pu reprendre. Tout ce
qu’'on met en place, on le fait de facon adap-
tée et on régulera au mornent venu. »

Encore faut-il que les licenciés soient pré-
sents. « La spécificité, c’est que la plupart de
nos activités sont basées sur le parc de So-
phia Antipolis. Une grosse partie des salariés

du parc pratiquent des activités chez nous
pendant 'heure de midi et le soir. Comme ils
sont nombreux a étre en télétravail, ils ne
viennent plus et ils n’ont pas repris leur adhé-
sion. »

De la théorie a la pratique

Le club juge ainsi la perte d’abonnés aux
alentours des 15 % sur les 3 000 initiaux.

Pour tenir le coup, le COV a pu s’appuyer
sur le fonds de solidarité de I'Etat
(12 000 euros) et fonctionne avec des sala-
riés en activité partielle. « La grosse difficulte,
c’est la mise en place des activités par rap-
port aux annonces gouvemementales, con-
clut Nathalie Fratani. La derniere fois, nous
avons recu le guide pour les recommanda-
tions pratiques apreés la date de reprise auto-
risée. Il y a un mangue de lisibilité par rap-
port @ ce qui est annoncé au grand public. »

Nice Matin 19 décembre 2020
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VALBONNE-SOPHIA ANTIPOLIS

Saint-Blaise : vous avez
manqueé ces statues...

Décus, désappointés, dépi-
tes et désolés... Une valse
d'adjectifs qui s’accordent
aux réactions des associa-
tions apres 'annulation de
la Saint Blaise, la semaine
derniere. Mais les statues
carnavalesques étaient pré-
tes, en attente d’'une mise
en valeur sur divers sites
du village, pour étre abon-
damment fleuries. Vous ne
pourrez les voir, mais nous

vous permettons de les dé-

couvrir. De I'énergie et du
temps. consacré a la réali-
sation de ces vitrines, nou-
veau format des activités
associatives culturelles ou
sportives sur la commune.
Au Centre Omnisport de Val-
bonne, les enfants avaient
créé des dizaines de feuilles
illustrant les activités en ex-
térieur du COV pour étre ac-
crochés a des arbres. AI'Es-
cale MIC I'lle aux Trésors,
les jeunes de la structure
Page avait participé avec ta-
lent et imagination 4 la nais-
- sance d’'un totem sur le
¢ theme 2021, consacré a« la

Nature’. Et cette année, la
Reine aurait pu étre, une
des Dames de Culture Danse
et son compagnon le Roi,
I'épouvantail des canne-

biers jardins familiaux.
B.C.
(Photos B.C.)
B Demain, retrouvez fa suite et fin de ces
statuts.

Nice Matin février 2021
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BASE-BALL

Objectif champion pour
les Cyclones de Valbonne

Raconter I'histoire du base-

ball & Valbonne, c’est aussi
raconter I'histoire de So-
phia. Les premiéres entre-
prises étrangéres a s'instal-
ler sur la technopole, dans
les années 1980, sont améri-
caines et leurs employés,
fans et joueurs de base-ball,
décident de créer une sec-
tion au sein du Club Omni-
. sports de Valbonne. Depuis,
méme si les Nord-Ameéri-
cains ne sont plus aussi
nombreux, une poignée de
fidéles continuent de faire
vivre la section.
« Cette année a été trés par-
ticuliére en raison de la crise
sanitaire. La section adulte
- aété compliquée a structurer,
en revanche, nous auons une
trentaine d'inscrits dans les
sections jeunes et le but est

de continuer d nous dévelop-

per. Nous sommes le seul
club de base-ball dans les
bassins antibois, cannois et
grassois« se félicite Eden Ya-
ghil, le président de la sec-
tion. Trois catégories sont
représentées : les U9, les
Ul2etles U15. Les U15 sont

jeunes.

Nice Matin 8 juin 2021

[Inscrits dans le champion-

nat régional qui débutera la
semaine prochaine.

« Pour les UI2, nous sommes
en entente avec le Cavigal
de Nice et l'objectif est de de-
crocher dans un premier
temps le titre régional pour
étre qualifiés pour les pha-

ses finales du Championnat

de France; nous avons de
frés bonnes raisons d’y
croire», Les plateaux auront
lieu le 12 juin avant les fina-
les le 26 juin prochain dans
le Var.

Au-dela de la performance
collective, le COV et son en-
traineur, Emmanuel Dang
Van, sont trés fiers d’annon-
cer la présélection de deux
de ses jeunes pousses, Léo
et Nathan, en présélection
pour I'équipe de France en
Ul5. Raison de plus pour
multiplier les efforts durant
les entrainements qui ont
lieu les jeudis soir et same-

dis matin au stade des Bouil-
lides.

M. P
B Renseignements auprés
duCOV au 04.92.94.33 43,

La volonté du tub est de développer les sections

(Photo M.P.)
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